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KV AICHACH-FRIEDBERG '

VORLESEWETTBEWERB DER 4. KLASSEN

Im Landkreis Aichach-Friedberg beteiligten
sich wieder alle Grundschulen am Vorlese-
wettbewerb der 4. Klassen, den die Kreis-
vorsitzende Martina Ritzel und ihr Team in
bewdhrter Weise organisierten.

Nach vier Hiirden stand der Landkreissieger
im Vorlesen fest: Die Jury aus Mitgliedern des
Kreisverbandes, der Schulritin Ingrid Hillen-
brand, des Kreisvorsitzenden der Raiffeisen-
banken Peter Burnhauser und des Landrates
und Schirmherrn des Wettbewerbes Dr. Klaus

Metzger, kiirten Clemens Wittkopf von der
Grundschule Dasing zum Sieger.

Zuvor hatte er - wie auch die anderen fiinf
Finalisten - bereits in seiner Klasse, seiner
Schule und beim Zwischenentscheid des
Landkreises gewonnen. Die jeweiligen Buch-
preise konnten durch die finanzielle Unterstiit-
zung der 6rtlichen Raiffeisenbanken verteilt
werden. Das Finale fand in der Grundschule
Pottmes statt. Clemens darf sich nun tiber eine
Lesung der Jugendbuchautorin Heidemarie
Brosche fiir seine ganze Klasse freuen.

MARTINA RITZEL O

WIR BEGRUSSEN

NEUE MITGLIEDER
Nicolai Ullrich

Katja Voglgsang
Markus Polzer
Anja Sieber
Aileen Kasseckert

Theresa Leopold

KV AUGSBURG-LAND '

ASV-FORTBILDUNG AUSGEBUCHT!

Das neue Schulverwaltungsprogramm ASV
fordert von den Schulleitungen und Verwal-
tungsangestellten neben den laufenden Auf-
gaben zusdtzlich einen hohen Zeitaufwand.
Das ist einerseits normal bei der Einfiihrung
einer neuen Software, andererseits ist das
nicht das einzige Problem. Oftmals sitzt man
vor dem Geriit und kann nicht erkennen, ob
man selbst noch Wissensliicken hat oder ob
das Programm den gewiinschten Arbeits-
schritt noch gar nicht leisten kann. Das ist
besonders bei der Erstellung von Berichten

der Fall. Deswegen hatte der BLLV eine
spezielle Berichts-Fortbildung mit den Mul-
tiplikatoren Stefanie Fuf8 und Franz Sauer
organisiert.

Die Flut der Anmeldungen gab den Initia-
toren recht: Innerhalb von zwei Tagen war die
Fortbildung so iiberbucht, dass die Referenten
den Kurs teilten. So konnten 40 Teilnehmer
nacheinander in 90 Minuten die Nutzung
und im Bedarfsfall eigene Erstellung von Be-
richten - wie zum Beispiel Klassenliste oder
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QA-Teilnehmer - erlernen und dazu ihre ganz
speziellen Fragen und Probleme erértern.
Insgesamt war die Veranstaltung eine
»Marktliicke, sowohl inhaltlich als auch auf-
grund des grofien Interesses ein voller Erfolg,
was auch Organisatorin Gabriele Ott sehr
freute. ,,Es ist super, wenn so viele Kollegen
das Angebot des BLLV nutzen. Dann lohnt

1<

sich der organisatorische Aufwand!“ so die

Kreisvorsitzende.

GABRIELE OTT U
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GESPRACHE BEI MITGLIEDERN DES LANDTAGS

LA
Lpernlypmne

Der Kreisverband Augsburg-Land fiihrte zu
derzeit brennenden Problemen der Schulpolitik
informelle Gespriche mit den Mitglieder des
Landtags Dr. Simone Strohmayr (SPD) und Ca-
rolina Trautner (CSU). Folgende Anregungen,
Fragestellungen und Gedankenginge gab der
BLLYV unseren Volksvertretern mit auf den Weg:

LEHRERMANGEL

Mit dem Lehrermangel, der seit dem Pensio-
nierungstermin im Februar sichtbar geworden
ist, war bei all den Abfragen und Statistiken,
die den Schulleitungen in den letzten Jahren
zugemutet wurden, doch wohl zu rechnen.

Ihm mit einem kurzfristigen freiwilligen Ar-
beitszeitkonto fiir Vollbeschiftigte begegnen

zu wollen, ist vielleicht doch etwas weltfremd!
Der gegen Null gehende Erfolg (53 Stunden in
ganz Schwaben) war vorauszusehen, denn Kol-
legen mit vollem Stundenmaf arbeiten sowieso
schon iiber die Grenze der Belastbarkeit hinaus.
Es ist unertréglich, wie hier wieder einmal
versucht wird, zum ,,Nulltarif “ Probleme aus
der Welt zu schaffen. Die Stundenerh6hung

bei Teilzeitbeschiftigten wird nicht beworben.
Das miisste man aber auch sofort finanzieren.
Warum garantiert man nicht Kollegen aus an-
deren Schularten die Ubernahme? Warum setzt
man nicht endlich die stundenfressende exter-
ne Evaluation aus? Auch die vorgeschlagenen
Mafinahmen sind nur kurzfristige Pflaster fiir
das Gesamtproblem. Die Politik muss dringend
erkennen, dass der Misere langfristig nur mit

einzigen Mittel beizukommen ist: gleichwertige
Lehrerausbildung bei gleich bezahlter Arbeit

)

e '_i

v. li.: Gabriele Ott und MdL Dr. Simone Strohmayr (SPD)

v. li.: Gabriele Ott, MdL Carolina Trautner (CSU) und Karin Klos

und gleichem Stundenmaf3!!! ... Das ist die
Losung ... mag sich die Lobby der Philologen
auch noch so wehren!

BELASTUNG DER SCHUL-
LEITUNGEN UND VERWAL-

TUNGSANGESTELLTEN

Im Brandbrief der Schulleitungen im BLLV
sind die tiber jedes Maf hinausgehenden Bela-
stungen genannt Eine Zusammenfassung nur
aus dem laufenden Schuljahr: Implementierung
des neuen BayEUG (Wahl des Elternbeirats,
Umgang mit Schiilerakten, verdnderte ju-
ristische Situation und deren padagogische
Umsetzung bei Notenschutz und Nachteilsaus-
gleich), neues Schulverwaltungsprogramm ASV

(bei dem man vor dem Rechner sitzt und nicht
beurteilen kann, ob man nur selbst den Vorgang
noch nicht beherrscht oder ob das Programm
die Moglichkeiten noch gar nicht bietet!!), Be-
gleitung von Zweitqualifikanten aus anderen
Schularten und Vorbereitung zur Einfithrung
des neuen LehrplanPLUS an den Mittelschulen.
Dabei gibt es in Bezug auf die Situation kein
Erkennungsproblem, es gibt ein Umsetzungsde-
fizit in Politik und Verwaltung! Augsburg-Land
unterstrich die Forderungen des BLLV nach
mehr Leitungszeit fiir Schulleitungen, eine bes-
sere Ausstattung mit Verwaltungsangestellten
an Grund- und Mittelschulen und das bereits
genannte Aussetzen der externen Evaluation als
belastungsmindernde Sofortmafinahme.

GRUNDSCHULZEUGNISSE

Die derzeitigen Rahmenbedingungen fiir die
ausufernden Grundschulzeugnisse gehoren
dringendst iiberarbeitet und verdndert! Es ist
Zeit, die Formulare auf eine Seite zu reduzieren
und nur mehr die Bereiche ,,Sozialverhalten®
und ,,Lern- und Arbeitsverhalten” verbal zu
beurteilen. Ein freies Feld kann weitere nétige
Hinweise geben. Man darf durchaus feststellen,
dass die Kinder mit einem iibersichtlichen
Zeugnis nicht in ihrer Bedeutung reduziert
werden. Im Gegenteil: Man darf sich stattdessen
tiberlegen, in wie weit ein derart umfangreiches
schriftliches Dokument wie das derzeit vorge-
schriebene Kindern und Eltern weiterhilft, so-
lange der Ubertritt am Ende der Grundschulzeit
doch wieder nur von drei Ziffern abhéngig ist!

GABRIELE OTT U
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KV FUSSEN )

GUTE ERGEBNISSE BEI PERSONALRATSWAHLEN

Ein ,,ganz grofies Thema“ waren bei der
Hauptversammlung des KV Fiissen die Vor-
bereitungen fiir die Personalratswahlen. Dies
konnte man aus dem Jahresriickblick der
beiden Vorsitzenden Nicoletta Schelldorf und
Anja Petermann entnehmen.

Dazu gehorte die Empfehlung des Besuchs

der wertvollen Informationsveranstaltung

mit Rolf Habermann, dem Vorsitzenden des
Bayerischen Beamtenbundes. Die Auswahl der
Kandidaten fiir den 6rtlichen Personalrat war
wohl gut getroffen. Klaus Neudert, der stell-
vertretende Vorsitzende, stellte das Ergebnis
der Wahl vor. Er konstatierte, dass der kleine
Kreisverband mit fiinf Vertretern in dem elf-
kopfigen Gremium gut vertreten sei.

Groflen Wert legten die Vorsitzenden auch
auf das gemeinsame Treffen der Verbindungs-
lehrer mit den Berufsstartern. Dort wurden
personliche Kontakte gestarkt und gute
Hilfestellungen geboten. Das vom Landes-

verband initiierte Manifest ,Haltung zahlt“
unterstiitzte der Kreisausschuss. Alle Schulen
im Bereich des Kreisverbandes erhielten die
Unterschriftslisten. Es fanden auch Treffen
mit geselliger und kultureller Note statt.
Besonders eingeschlagen hatte die in der Ad-
ventszeit durchgefithrte Veranstaltung ,,Krip-
pele luage®. Die Pensionisten machten einen
Ausflug nach Miinchen und besichtigten die
Ausstellung im Lenbachhaus. Sie besuchten
auflerdem in der Reihe ,,Lechflimmern® den
Film ,,Bob der Streuner.

Die Bezirksvorsitzende Gertrud Nigg-Klee
bedankte sich fiir die vorbildliche Arbeit des
Kreisvorstandes. In ihrem Referat iiber die
aktuelle schulpolitische Lage ging sie auch auf
die Aulerung eines Mitglieds ein, die feststell-
te, dass die Medienlandschaft viel vom enga-
gierten Auftreten der BLLV-Présidentin zur

Frage G8 oder G9 berichte. Viel zu wenig seien

jedoch die gewaltigen Probleme der Grund-
Mittel - und Forderschulen in der Offentlich-

keit thematisiert. Nigg-Klee erklérte, die Frage
ob G8 oder G9 wird vom BLLV als Teil eines
Gesamtkonzepts einer grundlegenden Reform
der Schule gesehen, Das Modulsystem geniefle
Priferenz. Die angesprochenen Schieflagen
der Lehrer- und Unterrichtsversorgung, der
Inklusion und Konklusion, der Betreuung der
Fliichtlingskinder, der Frage ob Zwischenzeug-
nisse oder Lernentwicklungsgespriche, der zu-
nehmenden Digitalisierung und der zukiinf-
tigen Ausbildung der Lehrer spreche der BLLV
eindringlich an. Ein Brandbrief der Schulleiter
wurde an den Ministerprésidenten gesandt,
Darin wird festgestellt, dass Schulleiter, Lehrer
und Verwaltungsangestellte am Limit arbeiten.
Es sei ein Punkt erreicht, an dem nichts mehr
gehe. Nur ein starker Verband kann Erfolge
erzielen. Deshalb wurden jene Mitglieder, die
dem BLLV schon viele Jahre die Treue halten,
besonders geehrt (siehe Bild).

KLAUS BIELENBERG U

Die Kreisvorsitzenden iibergeben Urkunden und Geschenke fiir langjihrige Mitgliedschaft. v. li.: Anja Petermann (Vorsitzende), Gertrud Nigg-Klee (Bezirksvorsitzende),
Ulrich Ried (40 Jahre), Ruth Wildemann (25 Jahre), Klaus Neudert (stellvertretender Vorsitzender) und Nicoletta Schelldorf (Vorsitzende)
Nicht auf dem Bild: Werner Schneider (50 Jahre), Sigrid Frei (40 Jahre), Ruth Zeune (25 Jahre)
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UNTER NEUER FUHRUNG

ANDREAS HAAS GIBT NACH NEUN JAHREN SEIN AMT AB. URSULA SCHMIDT ALS
NEUE VORSITZENDE DES KV KAUFBEUREN-BUCHLOE GEWAHLT

Zahlreich folgten die Lehrkrifte der Einladung
des BLLV Kaufbeuren-Buchloe zur Mitglieder-
versammlung nach Kaufbeuren.

In seiner Begriiflung ging der scheidende Vor-
sitzende Andreas Haas auf die Themen des
BLLV auf Landesebene ein:

Problematisch sei vor allem der akute Lehr-
ermangel an Grund- und Mittelschulen, der
einen reguldren Schulbetrieb erschwere. Haas
ging auch auf das Manifest ,Haltung zahlt*

ein. Die darin formulierte Beobachtung um

1

die zunehmende Verrohung und Aggressivitit
in der Sprache, nicht nur in der Schule, son-
dern in vielen gesellschaftlichen Bereichen,
bereite vielen Padagogen Sorge und erzeuge
den dringenden Wunsch, dieser Entwicklung
entgegenzuwirken.

Haas ging auch auf die steigenden Mitglie-
derzahlen im Verband ein und hob die zahl-
reichen Aktivititen des Kreisverbandes der
letzten Jahre hervor:

»Dies ist nur méglich, wenn man mit Menschen
zusammenarbeitet, die hoch idealisiert sind und

Die neugewdhlte Vorstandschaft des Kreisverbandes Kaufbeuren-Buchloe: v. li.: 2. Vorsitzender: Andreas Haas;

3. Vorsitzender: Frank Hortig, 1. Vorsitzende: Ursula Schmidt; Schriftfithrerin: Gabriele Jall; Schatzmeisterin:

Bettina Brack; Beisitzerin aus dem Bereich Forderschulen: Magdalena Hecht
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sich ehrenamtlich fiir die Belange der Schule,
der Kollegen und der Schiiler einsetzen.”

Haas begriindete seinen Abschied als er-

ster Vorsitzender mit privaten Motiven und
dankte der Vorstandschaft fiir das Geleistete.
Reinhold Seeberger, der nicht mehr als dritter
Vorsitzender zur Verfiigung stand, wurde mit
einem Geschenkkorb gewiirdigt.

Im Anschluss daran informierte Dietmar Schi-
dleja tiber die neuesten Entwicklungen aus

den Bereichen Dienstrecht und Besoldung und
zeigte verschiedene Wege in den Ruhestand auf.
Bettina Brack informierte in ihrer Funktion
als Schatzmeisterin tiber die finanziellen
Gegebenheiten des Kreisverbandes und zog
abschlieflend ein positives Fazit.

In der anschlieBenden Wahl wurde Ursula
Schmidt mit {iberwiltigender Mehrheit zur
neuen Vorsitzenden gekiirt. Schmidt, die
bereits Personalratsvorsitzende in der Stadt
Kaufbeuren ist, freute sich tiber den grofien
Zuspruch und die zusitzliche Aufgabe, den
300 Mitglieder starken Kreisverband zu fith-
ren: ,, Ich bedanke mich fiir ihr Vertrauen und
werde, zusammen mit der Vorstandschaft, die
Arbeit im BLLV fortsetzen.*

Mit der Wahl der weiteren Vorstandsmitglieder
und einem geselligen Abschluss endete die
Versammlung.

ANDREAS HAAS U

KV MEMMINGEN ,

BETRIEBSBESICHTIGUNG BEI ,,DENN’S"

FUHRUNG IM MEMMINGER BIOMARKT

Knapp 40 aktive Kolleginnen und Kollegen
sowie Pensionisten waren der Einladung von
Kreisvorsitzender Inge Hortensteiner gefolgt,
an einer Betriebsbesichtigung der zur Dennree
Gruppe (frz. ,denrée = Grundnahrungsmit-
tel) gehorenden, im November 2016 in Mem-
mingen erdffneten Filiale der Biomarktkette
Hdenn’s“ teilzunehmen.

Nach herzlicher Begriiflung konnten sich

alle gleich zu Beginn bei Kaffee und leckeren
Siiftstiickchen aus der Vollwertbackerei in ge-
selliger, wenn auch rdumlich enger Runde im
angegliederten Cafébereich starken.
Anschlieflend informierte eine Vertreterin der
Geschiftsleitung zu Unternehmensgeschichte
und Philosophie des 1974 auf einem Bauern-

hof in Moosach bei Miinchen gegriindeten
Unternehmens. Die aufmerksam Zuhoérenden
erfuhren, dass derzeit in Deutschland und Os-
terreich mehr als 300 dieser Bio-Supermérkte
betrieben wiirden, die Lebensmittel anboten,
die nach den strengen Richtlinien der Anbau-
verbande Demeter, Naturland und Bioland
hergestellt seien. Mit iiber 600 verschiedenen
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Produkten - unter anderem biologisch-dyna-
misch angebautem Obst und Gemiise sowie
Artikeln der Exklusivmarken Koénigshofer,
Gustoni und Yalia - finde der naturbewusste
Verbraucher hier ein Vollsortiment fiir den
taglichen Bedarf vor.

Neben der aufschlussreichen Fithrung durch
die Filiale, bei der zu einzelnen Bereichen das
Wirtschaften vom Feld bzw. der artgerechten
Haltung bis hin zum Verkauf im Regal erlau-
tert wurde, konnten die Teilnehmer an einer
Weinverkostung teilnehmen, einen privaten
Einkauf titigen oder eigenstindig mit den
Angestellten ins Gesprach kommen. Dabei
erfuhren sie interessante Details zum taglich
frischen Obst und Gemiise, zu den Backwaren
aus der Region, zu den exquisiten Weinen aus
aller Welt sowie der vielfiltigen Auswahl an
Milch- und Késeprodukten.

Abschlieflend tauschten sich die Mitglieder
des Kreisverbands bei schmackhaften Siften
und einer kulinarischen Brotzeit {iber ihren
Wissenszuwachs aus und safSen zum Teil in
geselliger Runde noch langere Zeit zusammen.

INGE HORTENSTEINER O

* 3

Die Mitglieder des Kreisverbands stirken sich bei Kaffee und Kuchen fiir die bevorstehende Fiihrung im ,,denn’s*.

5«

KV NEU-ULM )

.ZU KARL IV. NACH NURNBERG*

Da hatte sich der ,,Koreferent fiir Kulturelles“
des Kreisverbandes Neu-Ulm etwas ganz Be-
sonderes einfallen lassen. Neugierig machte
natiirlich das Thema einer ,,Bayerisch-Tsche-
chischen Landesausstellung*. Dariiber hinaus
aber zeigte sich, wie mit einer cleveren Organi-
sation das Problem einer allgemeinen Trigheit
und Unentschlossenheit zu iiber-winden ist:
Man nehme keinen Bus mit Mindestteilneh-
merzahl und langer Voranmeldung, sondern
fahre mit dem Bayernticket der Bahn. Wer zu
einem bestimmten Zeitpunkt am Abfahrts-
bahnhof steht, der ist dabei. Trotzdem ist fiir
den Organisator ein gewisses ,,Feed back®im
Vorfeld hilfreich.

So sammelten sich acht BLLV-Schwaben am
Bahnhof Neu-Ulm und machten sich auf ins
Frankenland. Ziel war das Germanische Nati-
onalmuseum in Niirnberg mit der Sonderaus-

stellung ,,700 Jahre Karl IV. Trotz der beiden
Umstiege war es eine entspannte und unter-
haltsame Fahrt und wir kamen auch piinktlich
an! Ein kurzer Spaziergang entlang der Stadt-
mauer brachte uns zum Museum, wo schon
reger Verkehr herrschte. Es war der letzte Tag
der Ausstellung und die nichsten Fithrungen
waren deshalb auch schon ausgebucht. Die
Zeit bis zu unserer Fithrung um 13 Uhr konn-
te man damit verbringen, sich vorab bereits
einen eigenen Uberblick iiber die Sonderaus-
stellung zu verschaffen oder etwas vom Ger-
manischen Nationalmuseum anzusehen und
sich noch vor der Fithrung mit einem kleinen
Imbiss zu stiarken. Dank einer ausgezeichneten
Fithrerin wurde der tiber 1 1/2 stiindige Rund-
gang durch die Ausstellung zu einem absolu-
ten Hohepunkt. Jeder war am Ende voll des
Lobes und der Ausflug wire bereits hier eine
runde Sache gewesen. Bis zur geplanten Riick-
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fahrt blieb aber noch gentigend Zeit, sich einer
Schwerpunktfithrung im allgemeinen Teil des
Germanischen Nationalmuseums anzuschlie-
en oder auch das angeschlossene Spielzeug-
museum zu besuchen, was je nach Interesse
gerne genutzt wurde. Vor dem Riickweg zum
Bahnhof um 17.00 Uhr war sogar noch Zeit
fiir einen schnellen Kaffee.

Piinktlich erreichten wir wieder unseren Zug,
jeder sehr zufrieden mit dem gelungenen und
interessanten Tag, an dem man doch wieder
einiges Neues erfahren hatte.

Berthold Dworzak hatte auf seine gewohnte
und geschitzte Art wieder einen Ausflug or-
ganisiert, den man nur als perfekt bezeichnen
kann. Dafiir einen herzlichen Dank an Ber-
thold und an alle Teilnehmer fiir die harmo-
nische Stimmung.

CHRISTA STURMER U



KV NORDLINGEN )

IM WALDKINDERGARTEN

Am ersten Ferientag trafen sich die Lehrer-
krifte morgens um 8:30 Uhr an der Alten
Biirg. Bei strahlendem Sonnenschein beglei-
teten sie die ,,Wipfelstiirmer“ vom Waldkin-
dergarten auf ihrem Weg ins Waldnest. Frau
Aich, die Kindergartenleitung, gewdhrte
einen Vormittag lang einen interessanten und
informativen Einblick in den Tagesablauf der
Einrichtung:

So wird im Waldkindergarten kein kommer-
zielles Spielzeug benétigt. Die Naturmateri-
alien regen die Phantasie der Kinder an. Zum
Umgang mit Holz gibt es als entsprechendes
Werkzeug Schnitzmesser und Sége. So fordert
der dauernde Aufenthalt im Freien die schop-
ferischen Krifte und die Eigenstdndigkeit der
Kinder. Zusammenhénge in der Natur wer-
den erlebt, eigenes Erforschen gefordert. Die
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Kinder sind es gewohnt, sich entsprechend
der Jahreszeit und der Witterung zu kleiden.
Regen oder Kélte macht ihnen nichts aus.

Und was erstaunlich war: Kein Geschrei, kein
Léarm, sondern pure Entspannung und froh-
liche Gesichter. Es war ein durchaus beeindru-
ckender Vormittag, sicherlich auch aufgrund
des schonen Wetters.

DANIELA BAUMANN O

KV OBERALLGAU )

BILDUNGSREGION OBERALLGAU
HEISSE LUFT ODER ECHTE CHANCE?

Unter diesem Motto diskutierten die vom BLLV
Oberallgiu geladenen Verantwortlichen der
Bildungsregion um deren Nutzen fiir die Schulen
zu verdeutlichen. Frau Dr. Jahn und Frau Mer-
kle priisentierten dabei die bisherige Entwick-
lung und die inhaltliche Ausrichtung des Bil-
dungsbiiros. Dabei will es Ansprechpartner der
Bildungsregion sein und die bestehenden An-
gebote verkniipfen sowie Ratgeber sein bei den
Themen Friihkindliches Lernen, Berufsoffensive/
Fachkriftesicherung, Integration, Inklusion und
lebenslangem aufSerschulischen Lernen.

Der Abteilungsleiter im Landratsamt Oberall-
gédu, Ralph Eichbauer, stellte zudem die
Wichtigkeit heraus, auf neue demografische
Entwicklungen zu reagieren, Fachkrifte fiir
die Pflege zu gewinnen, die Zukunftsfihigkeit

der lindlichen Region zu sichern und die
Fehlanpassung bei der Lehrstellenwahl von
Jugendlichen zu vermeiden und gezielteren
Augenmerk auf die Integration zu legen.

Die Vernetzung zwischen Sachaufwandstra-
gern, Jugendhilfe, Schulen und Lehrern sei
wichtig, so auch Thomas Gehring, bildungspo-
litischer Sprecher von ,,Biindnis 90/Die Grii-
nen“ im Landtag. Obwohl er grundsitzlich die
Idee einer Bildungsregion unterstiitze, wandte
er aber ein, dass ein Bildungssiegel, dem das
Geld fehle schwierig zu realisieren sei.
Gertrud Nigg-Klee (Bezirksvorsitzende des
BLLV) verwies auf die speziellen Probleme
einer Bildungsregion im ldndlichen Raum, die
Antworten auf die Abwanderung von Schiile-
rinnen und Schiiler nach Baden-Wiirttemberg

und dem Kleinwalsertal geben muss, um

wohnortnahe und attraktivere Bildungsange-
bote zu realisieren.

Zum Ende der Veranstaltung machte der KV-
Vorsitzende Gogl auf das Manifest: HALTUNG
ZAHLT des BLLV aufmerksam. Die Sorge um
die zunehmende Aggressivitat in der Sprache
und in den Umgangsformen, die nicht nur in
der Schule, sondern in vielen Bereichen des Le-
bens - in der Politik, den Medien, in den sozi-
alen Netzwerken zu beobachten sind gefahrden
unsere Demokratie. Das vom BLLV verfasste
Manifest soll dagegen vor der Spaltung unserer
Gestaltung, Brutalitit und Riicksichtslosigkeit
sowie Radikalisierung und Gewalt schiitzen.
Alle Diskussionsteilnehmer unterstiitzen zum
Anschluss durch ihre Unterschrift das Manifest:
HALTUNG ZAHLT.

CARMEN LOHMEIER U

v. li.: Dr. Gloria Jahn, Ralph Eichbauer, Andrea Merkle, Thomas Gehring, Gertrud Nigg-Klee, Reinhard Gogl
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SEMINARLEITER BESCHREIBEN AKUTEN LEHRERMANGEL
SERVICELEISTUNGEN FUR REFERENDARE

- Mit Sorge bli-
i‘u-

P cken wir auf den
':'._ aktuellen Lehr-

ermangel in der
Grundschule.

LAA schon mit
Einsdtzen als
Klassenleitungen
vor dem Vorbe-
reitungsdienst
ankommen, ist
eine sehr zweischneidige Angelegenheit und
nicht zwangsldiufig ein Vorteil fiir die LAA.

Die Planungen des KM, dass die Qualifizie-
rungsmodelle fiir Lehrer aus Gymnasien und
Realschulen analog zur Mittelschule auch auf
die Grundschule tibertragen werden sollen,
wird zu Mehrbelastungen fithren und ist aus
unserer Sicht inhaltlich nicht hinreichend
durchdacht. Wird das wieder mal ein Spar-
modell zu Lasten aller Beteiligten?

Wesentliche Forderungen, hier hat

sich nichts Substantielles bewegt,

insofern bleiben wir hier dran:

« Beseitigung der Schieflage nach der Besol-
dungsreform, die Harten zulasten der Seminar-
leitungen brachte (Drittelregelung A 13Z, A 14,
A 14 Z); entsprechende Hebungen auch bei
den Fach- und Forderlehrerseminarleitungen

« Dienstliche Beurteilung mit einem eigenen
Formular, um die Aufgaben von Seminarlei-
tungen besser abzubilden (Analog Rektoren)

« Beseitigung der Problematik bei Stellenaus-
schreibungen hinsichtlich Konkurrenz mit
grolen Konrektoren oder grofien Rektoren

Dass immer mehr

« Reduktion des Stundendeputats der LAA I
und der SR und dafiir Erh6hung der Wo-
chenstundenzeit an Seminartagen von 10
auf 12. Wir wollen nicht weniger arbeiten,
sondern so verteilt, dass Ausbildungsqualitat
erhoht und damit Unterrichtsqualitét ent-
sprechend verbessert werden kann

« Einheitlich Regelungen fiir die Anrechnung
von Sonderseminaren nach dem oberbaye-
rischen Modell und Beibehaltung der Son-
derseminare in DaZ und Englisch

« Schaffung einer durchgéngigeren Moglich-
keit der Information von Seminarleitungen
in dienstlichen Belangen durch Zugriff auf
OWA, z.B. durch Einfithrung von OWA-
Beauftragten auf Bezirksebene

« Verbesserung der Ausstattung mit Présentati-
onstechnik (hier bewegt sich im Rahmen der
Digitalisierungsoffensive offensichtlich etwas)

LANDESFACHGRUPPE
SEMINAR AM
21.-22. JuLl 2017

IN AUGSBURG

« Schaffung einer einheitlichen Dienstbezeich-
nung der Fachseminarleitungen, die formal
immer noch Fachoberlehrer sind.

Neu:

« Wenn Qualifizierungsmafinahmen fiir das
Lehramt GS kommen, miissen diese besser
ausgestaltet werden, als das in MS der Fall ist.

« Auch fiir die MS sollten hier Korrekturen
erfolgen, vor allem was die Beratung der
Qualifikanten angeht.

Kleine Serviceleistungen fiir die LAAinnen

und LAA durch die Seminarleitungen:

» Weitergabe von Informationsmaterial und
Veranstaltungsterminen der ABJ an die LAA

« Mitwirkung von einigen Seminarleitungen
bei Priifungsvorbereitungskursen der ABJ;
allerdings wird es wohl immer schwieriger,
hier Referenten zu gewinnen

« Organisation der kostenlosen Unterrichtspla-
ner des Flottmann-Verlags an die LAA II

ENNO HORSGEN U

Dienstag 20.6.2017 .
14.30 - ca. 16.30 Uhr.__

Turnerstr. 2
Gustav-Leutelt-Schule
Kaufbeuren-Neugablonz

MOUNTAINBIKES IN DER SCHULE —
SANFTE BEWEGUNGSANREIZE ODER
MOTIVATIONSKILLER IM GANZTAGESBETRIEB

Praktische Ubungen und kleine Ausfahrt inklusi\-/a\_

Bitte anmelden bis 1.6.2017 unter
schreier-hortig@t-online.de

Fahrrader sind vor Ort -

begrenzte TN-Zahl!

Ggf. natiirlich auch gerne
eigene MTB mitbringen!
elme nicht vergessen!

MONIKA ZINTEL VERABSCHIEDET

In der Bezirksdelegiertenversammlung 2014
wurde Monika Zintel, in Ihrer Funktion als
Schulleiterin an der Mittelschule Schwabmiin-
chen im Landkreis Augsburg, zur Abteilungs-
leiterin Schulpolitik gewdhlt.

Wihrend Ihrer BLLV-Tiétigkeit wurde sie zur
Schulratin im Schulamt Augsburg ernannt
und in kurzer Zeit zur Schulamtsdirektorin
und stellv. Fachliche Leiterin des Schulamtes
befordert.

Zum 1. Mai 2017 wurde sie Fachliche Leiterin
im Schulamt Landsberg (Oberbayern). Wir
gratulieren Frau Zintel zu ihrer neuen Funk-
tion und wiinschen ihr auf dem weiteren Weg
Gliick, Zufriedenheit, Erfolg und Gesundheit.

In Threr Arbeit schitzten wir Ihre herzliche,
zuverléssige und kompetente Art und ihr en-
gagiertes Auftreten fiir den BLLV Schwaben
auf Landesebene.

sLzd
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NEUE MANNSCHAFTSAUFSTELLUNG

VERWALTUNGSANGESTELLTE MACHEN SICH FIT FUR DIE ZUKUNFT

Kurz vor dem Jahreswechsel traf sich die Lan-
desfachgruppe Verwaltungsangestellte noch
zu ihrer Landesfachgruppensitzung in Lands-
hut. Da sich die Gruppe villig neu aufstellen
musste, einige Kolleginnen sind aus Alters-
griinden ausgeschieden - wurde die Tagung
auf 2 Tage angesetzt.

Hauptthema des Wochenendes war es, mog-
lichst alle Bezirksfachgruppen auf einen
Stand zu bringen und gemeinsam in die
Zukunft zu arbeiten. Gleichzeitig war es aber
wichtig, die regionalen Besonderheiten nicht
aus dem Auge zu verlieren.

Zusammenfassend darf festgestellt werden:
Die Landesfachgruppe hat ein zukunftso-
rientiertes Konzept erstellt, dessen Schwer-
punkt darauf liegt, alle Verwaltungsange-
stellten an Schulen und Schuldmtern best-
moglich zu unterstiitzen. Es darf niemand
auf der Strecke bleiben.

Die neue Landesfachgruppe stellt sich vor:

Um gleich richtig einzusteigen, war fiir den
Samstagvormittag ein Gesprach anberaumt
mit politischen Mandatstragern. Einzig Max
Gibis (CSU) konnte das Angebot an diesem
Tag wahrnehmen und hat sich viel Zeit fir die
Anliegen genommen.

Themen, die mit ihm diskutiert wurden, waren
die Eingruppierung der Schul- und Schulamts-
sekretirinnen, aber auch die nicht sonderlich
rosigen Aussichten fiir die Zukunft.

Die Mitglieder der Fachgruppe niitzten die
Gelegenheit ihm aus der Praxis zu berichten
und Forderungen zu formulieren. Auf grofie
Freude der anwesenden Kolleginnen stief3
der Hinweis, dass der leidige Tétigkeits-
katalog endlich aktualisiert wird und den
passenden Namen bekommt. Immer wieder
hatte dieses Papier zu Diskussionen gefiihrt,
da die Kolleginnen vor Ort dahinter eine
Auflistung der Arbeiten vermuteten, die sie
tatsdchlich zu verrichten haben. Rein juri-
stisch ist es aber eine Eingruppierungsrichtli-
nie fiir die Regierungen.

o=

e,

Im Rahmen dieses Gespréchs gab die Landes-
fachgruppe auch den Dank an alle Abgeord-
neten des Bayer. Landtages weiter: Noch vor
Weihnachten wurde beschlossen, dass zum
Schuljahr 2017/18 100 neue Stellen geschaffen
werden (Grund-/Mittelschule und Berufs-
schule). Wie genau die Zuteilungsrichtlinien
mit diesen Mitteln verandert werden, konnte
aktuell noch nicht benannt werden.

Ergebnis dieses Gespraches: MdL Gibis hat
direkt nach unserem Gesprach die Anliegen
in der Fraktion vorgebracht und Termin-
vorschlige fiir die Weiterarbeit unterbreitet.
Diese werden selbstverstindlich wahrgenom-
men. Ziel der Landesfachgruppe und des
BLLV ist es nach wie vor: Bessere Eingrup-
pierung sowie Anpassung der Arbeitszeit

bei Verdnderungen im Alltag der Schul- und
Schulamtssekretérinnen.

PETRA MULLER U

v.l. Andrea Hiittinger (Bezirksfachgruppe Mittelfranken), Sabine Weber (Vertreterin der Schuldmter), Susanne Weifs (Bezirksfachgruppe Oberbayern), Marita Mebes (Be-
zirksfachgruppe Niirnberg), Monika Engelhardt (Bezirksfachgruppe Oberfranken), Petra Miiller (Landesfachgruppenleiterin), Kathrin Ingrassia (Bezirksfachgruppe Miin-

chen), Christine Starz (Bezirksfachgruppe Unterfranken), Anita Santl (Bezirksfachgruppe Niederbayern), Annemarie Scherbaum (Bezirksfachgruppe Oberpfalz)
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GEDENKSTATTENARBEIT
IN BAYERN ZUKUNFTS-
FEST MACHEN

SPD-HOCHSCHULPOLITIKER ROSENTHAL
WILL RAUME FUR KREATIVITAT UND
QUERDENKEN SCHAFFEN

Die Erinnerungsarbeit in Bayern muss nach Auffassung des SPD-Hochschul-
politikers Georg Rosenthal zukunftsfest gemacht werden, weil nur noch wenige
Zeitzeugen leben. Beim Besuch von KZ-Gedenkstitten und anderen Geden-
korten reiche eine Fiithrung und Frontalunterricht bei weitem nicht aus. ,Wir
miissen mehr Ridume der Kreativitit und des Querdenkens ermdglichen. Das
erwarten aufgeklirte Biirgerinnen und Biirger von einer Diskussionskultur<,
sagte Rosenthal bei einem Pressegesprdiich im Rahmen der Klausurtagung der
SPD-Landtagsfraktion im schwibischen Bildungszentrum Kloster Irsee.

Die SPD-Landtagsfraktion spricht sich dafiir aus, dass alle Schiilerinnen und
Schiiler quer durch alle Schularten einmal in ihrer Schulzeit eine der sechs
bayerischen NS-Gedenkstitten besuchen. Damit wéren pro Jahr etwa 120
000 Schiilerinnen und Schiiler zu betreuen. ,,Daraus folgt, dass wir gentigend
gut ausgebildetes Personal und padagogisch geeignete Gedenkstitten brau-
chen®, erklirte Rosenthal.

Verfolgt wird dieses Ziel derzeit in der KZ-Gedenkstitte Flossenbiirg, deren
Leiter -Dr. Jorg Skribeleit zu Gast bei der Klausurtagung war. Er setzt fiir seine
100 000 Besucher jihrlich auf ,,Erkenntnis statt Bekenntnis® Die Besucher und
Besucherinnen erwarteten Antworten auf Gegenwartsfragen wie Rechtspopu-
lismus aus der Geschichte. Sie lernten in Flossenbiirg den Wert der Menschen-
rechte kennen an einem Ort, an dem sie am fiirchterlichsten verletzt wurden,
sagte Skribeleit. Dies sei ein méchtiger Impuls, die Demokratie zu schiitzen.

sLzd

HELFEN SIE MIT!

CHANCENGERECHTIGKEIT UND
LEBENSGLUCK FUR ALLE KINDER!

www.bllv.de/BLLV-Kinderhilfe

STADTSPARKASSE MUNCHEN
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Mitgliederverwaltung:
Anderungen von Anschriften und Besoldungsstufen melden Sie an
BLLV-Geschiftsstelle-Schwaben:

Petra Miiller
Geschiftsfithrung

Leharstr. 6, 86179 Augsburg

Tel. 0821-800 38 73

Fax. 0821-800 38 74
geschaeftsstelle@schwaben.bllv.de
edv@schwaben.bllv.de

Roland Grimm
EDV/Mitgliederverwaltung

Adressen-Anderung:

Leser verlassen sich hidufig auf einen Nachsendeantrag,

den sie beim Umzug bei der Post gestellt haben.

Dieser Antrag gilt nur fiir Briefe, nicht fiir Zeitungen.

Wir bitten deshalb, nach einem Umzug eine Adresseninderung dem
Kreisverband mitzuteilen!

Hat sich bei Thnen etwas gedndert?

Sind Sie umgezogen? Hat sich Ihre Teilzeitstundenzahl geandert? Sind Sie
ab sofort in Elternzeit oder beurlaubt? Haben Sie eine neue Bankverbin-
dung? Sind Sie pensioniert worden oder haben Ihre Altersteilzeit begon-
nen? Unterrichten Sie an einer anderen Schule?

All dies sollte der Kassier Ihres Kreisverbandes wissen, damit Ihr Beitrag in
richtiger Hohe abgebucht werden kann bzw. wir unsere Zeitschriften und
Informationen zusenden kénnen.

Bitte geben Sie diese Informationen an den Kassier Ihres Kreisverbandes
(Kontaktdaten finden Sie auf unserer Website) oder direkt an die Mitglie-
derorganisation des BLLV.

BLLV-Kinderhilfe
IBAN:
& | DE 77 7015 0000 0907 1441 41

Das BLLV Kinderhaus ,,Casadeni® gibt seit 1995 den drmsten
Kindern in Ayacucho (Peru) ein Zuhause.
Diese Kinder sind fiir jede finanzielle Hilfe dankbar.

Unterstiitzen Sie unsere Arbeit im Kinderhaus durch IThre Spende,
o als Fordermitglied, indem Sie monatl. einen festen Betrag
(ab 10 €) spenden
o durch eine einmalige Spende.
Wir versichern Ihnen, dass wir mit Ihren Spenden duferst sorgsam umgehen.

Namentlich gekennzeichnete Artikel stellen die Meinung der Verfasser dar.
Die Zeitschrift erscheint jahrlich fiinfmal.
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